ISTITUTO SUPERIORE GENTILESCHI”
Via Nuova Agnano, 30 80125 Napoli

tel. 081/7624019
CF: 80023960638 CODICE ID: nais06800b MAIL: nais06800b@jistruzione.it

Prot. n. 7086/C14

Al Sito Web dell’Istituto
Agli Atti

OGGETTO: Determina dirigenziale per I’'indizione di un AVVISO PUBBLICO finalizzato alla selezione
di un esperto psicologo il cui intervento sara finalizzato a prevenire ’insorgenza di situazioni di disagio
e/o malessere psicofisico legate all’attuale situazione di emergenza pandemica.

CIG: Z032F6D129

VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e

2014/25/UE per 1l riordino della disciplina vigente in materia di contratti

relativi a lavori, servizi e forniture™;

la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;

lalegge 18 febbraio 1989, n. 56, recante “Ordinamento della professione di psicologo™;

il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo
2020, n.13, recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza
epidemiologica da COVID-197;

il decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno
2020, n. 41, recante “Misure urgenti sulla regolare conclusione e I'ordinato avvio dell'anno
scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato, nonché in materia di procedure
concorsuali e di abilitazione e per la continuita della gestione accademica”;

il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da
COVID-197;

il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio
da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del Dipartimento di
medicina, epidemiologia, igiene del lavoro e ambientale, pubblicato dall’INAIL nel mese di
aprile 2020;

il Documento tecnico sulla rimodulazione delle misure contenitive nel settore scolastico per
lo svolgimento dell’esame di Stato nella scuola secondaria di secondo grado;

VISTO -1l Protocollo d’intesa per garantire I’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole

VISTO

di sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le 2
organizzazioni sindacali in data 6 agosto 2020;
— I’Atto di indirizzo concernente I'individuazione delle priorita politiche del Ministero

1



dell’istruzione per I’anno 2020 del 7 febbraio 2020, prot. n. 2;

VISTA la delibera n. 121 del consiglio di istituto del 28.11.2019 di approvazione del Programma
annuale per I’E.F. 2020 ;
VISTA la nota di assegnazione MIUR prot. n. 23072 del 30.09.2020, della risorsa finanziaria di €

1.600,00 per il periodo settembre-dicembre 2020 per supportare le Istituzioni scolastiche
nell’erogazione del servizio di assistenza psicologica e medica nel contesto emergenziale in atto ;
VISTO il protocollo d’intesa tra Ministero dell’Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi per il
supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche prot. n. 03 del 16.10.2020;
VISTA la nota MIUR prot. 1746 del 26.10.2020 avente ad oggetto "trasmissione del protocollo d’intesa
con il CNOP e indicazioni per 1’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche™;
VISTA  la Nota MIUR — Ufficio Scolastico regionale per la Campania — prot. 3725 del 12.11.2020;
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 3233 del 13.11.2020 di iscrizione nel P.A.
del finanziamento di € 1.600,00 nell’Aggregato 03/06/22 delle Entrate nell’ Aggregato
A03/12 della spesa;
VISTA la Nota prot.n. 37325 del 12/11/2020 con la quale si profila la possibilita di prorogare ed
integrare il servizio di sportello “benessere” ad opera di una o piu figure professionali con
qualifica di psicologo per il periodo gennaio-giugno 2021;

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare
svolgimento dell’offerta formativa;

RITENUTO . mn L .
di dover procedere per 1’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di affidamento

diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli aspiranti
all’incarico

TENUTO CONTO che il professionista reclutato si impegnera a svolgere almeno 40 ore di attivita a servizio
della totalita degli alunni, delle loro famiglie, del personale scolastico con iniziative individuali
e rivolte alle intere classi o Consigli di classe

TENUTO CONTO dei criteri deliberati dal Consiglio d’istituto per il reclutamento di personale esterno
all’amministrazione;

CONSIDERATO che si ritiene funzionale ai bisogni della scuola, oltre al supporto psicologico relativo al
benessere anche il supporto al bilancio delle competenze e all’orientamento in un contesto
sociale attualmente connotato da grande disorientamento;

CONSIDERATA la necessita di predisporre un servizio di assistenza psicologica per il
personale scolastico,al fine di fornire supporto nei casi di stress
lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per prevenire
I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e prfessionalita

TENUTO CONTO di quanto prescritto dal Protocollo tra MIUR e Ordine degli Psicologi emanato con Atto del

Ministro prot. N. 3 del 16/10/2020 ;
PRESO ATTO  di quanto prescritto dall’art. 2.2. del Protocollo di intesa MIUR/Ordine degli Psicologi
merito ai criteri di selezione e alle condizioni imprescindibili di partecipazione;
VERIFICATA ’impossibilita di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in servizio presso
I’istituzione scolastica, in quanto nel protocollo d’intesa ¢ stabilito che gli psicologi
selezionati non possono stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quello
oggetto del protocollo;
VERIFICATA la copertura finanziaria

DETERMINA

I'indizione della procedura ad evidenza pubblica per la selezione di un esperto psicologo
attraverso la pubblicazione di un bando e dei relativi allegati. Tale procedura, necessaria alla
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realizzazione del servizio di Sportello per I’ascolto, la consulenza, I’integrazione, 1’approccio
piu idoneo al disagio adolescenziale, all’inclusione, al successo formativo e per supportare ogni
azione della scuola al fine di prevenire e contenere gli effetti traumatici derivanti dall’attuale
condizione pandemica, si fondera sulla comparazione dei titoli e dei curricola professionali dei
candidati aspiranti all’incarico.

- Il bando pubblico specifichera i requisiti minimi e la valutazione dei titoli e delle esperienze
culturali e professionali degli aspiranti che saranno tenuti a presentare un progetto di massima
per definire le modalita dell’intervento psicologico da attuare a vantaggio di studenti, famiglie
e personale scolastico per rispondere a eventuali traumi e disagi derivanti dall’emergenza
COVID-19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltd relazionali, traumi
psicologici e per prevenire I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico conseguenti
all’attuale emergenza pandemica.

- L’oggetto e 'importo dell’affidamento di tale servizio di consulenza e sostegno psicologico
prevede un importo massimo omnicomprensivo di € 1600,00 (milleseicento/00) € un impegno
orario pari a n. 40 di attivitd professionale da parte dello psicologo selezionato che vedra
corrisposto un compenso orario di €40,00 (quaranta/00) euro lordi/ora per le ore di intervento
psicologico effettivamente prestate. Il servizio in oggetto dovra essere fornito per il periodo
relativo agli anni solari 2020 e 2021

- Il Responsabile del Procedimento ai sensi del D.Lgs. 50/2016 art.31 e della L.241/1990 art. 5 &
per il Dirigente Scolastico Dott. Albertazzi Paola il Dirigente Scolastico reggente Prof. Puricelli
Guerra Diego.

- La presente determina viene resa pubblica in data odierna mediante pubblicazione all’albo e al
sito web istituzionale.

Napoli, 26.11.2020
PER IL DIRIGENTE SCOLASTIC

(Dott.ssa Paola Albeljtaﬁi) '

Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

(Prof. Puricelli Guerra Digg







