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Napoli,
All’utenza scolastica interna e esterna
Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati

	OGGETTO:
 
	Avviso pubblico ai sensi della Nota MIUR prot. n. 1746 del 26 ottobre 2020 per la selezione  di uno  psicologo  per l’affidamento di un incarico professionale per attività di supporto psicologico nel contesto scolastico



IL DIRIGENTE SCOLASTICO


CONSIDERATA,      in questa prolungata fase emergenziale collegata alla pandemia in atto ormai da mesi, la necessità di fornire supporto psicologico a studenti, famiglie e personale scolastico per offrire risposte a eventuali  traumi reattivi e varie forme di disagio derivanti dalle condizioni di contagio da COVID-19 e per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, di difficoltà relazionali, di isolamento sociale al fine di prevenire l’insorgere di forme di difficoltà relazionale e/o malessere emotivo e psico-fisico post-traumatico;
VISTO	il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi;
TENUTO CONTO	della Nota MI Prot. N. 1746 del 26 ottobre 2020;
VISTA                        la determina del dirigente Scolastico giusto prot. 7086/c14 del 26/11/2020 con  
                                    la quale si stabilisce la pubblicazione del presente avviso di selezione 
                                    finalizzato alla necessità di procedere all’affidamento del servizio di 
                                    PSICOLOGO SCOLASTICO e servizio di SPORTELLO Ascolto psicologico 
                                   per l’A.S. 2020/21;
VISTO	l’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche introdotto ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;
VISTO 	l’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed integrazioni;
TENUTO CONTO	della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;
VISTO                       Il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel        
                                   rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento della  
                                   diffusione del COVID-19, sottoscritto con le organizzazioni 
                                   sindacali in data 6 agosto 2020;  
VISTO              l’Atto di indirizzo concernente l’individuazione delle priorità politiche del Ministero dell’istruzione per l’anno 2020 del 7 febbraio 2020, prot. n. 2 
VISTA              la legge 18 febbraio 1989, n. 56, recante “Ordinamento della professione di psicologo”
VISTO                 il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n.13, recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”
VISTO                  il decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno 2020, n. 41, recante “Misure urgenti sulla regolare conclusione e l'ordinato avvio dell'anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato, nonché in materia di procedure concorsuali e di abilitazione e per la continuità della gestione accademica”
VISTO                il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”;  
VISTA                 la disponibilità in bilancio pari ad €1600 per il progetto in questione (P 02/10) assegnati dal MIUR con nota prot. 23072 del 30/09/2020 per il periodo settembre – dicembre 2020 ed iscritti in bilancio EF 2020 con apposita variazione N.155 del 19/10/2020;
TENUTO CONTO 	dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale esterno all’amministrazione;
TENUTO CONTO che per la realizzazione del citato intervento si rende necessario 
                                procedere all’individuazione di un esperto esterno, non esistendo  
                                nella scuola una professionalità con i requisiti idonei a ricoprire detto 
                                 incarico  
CONSIDERATA    la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata 
                                  esperienza e professionalità 
CONSIDERATO   che tale servizio va ad integrare il servizio già avviato dal mese di      
                                novembre 2019 a carico del progetto Scuole di Comunità “Bel tipo
                                che sei” svolto in collaborazione con la cooperativa “l’Orsa          Maggiore” di Napoli
TENUTO CONTO    di quanto prescritto dal Protocollo tra MIUR e Ordine degli 
                                      Psicologi emanato con Atto del Ministro prot. N. 3 del 16/10/2020  
PRESO ATTO della Nota MIUR prot. N. 23072 del 30/09/2020 
PRESO ATTO di quanto prescritto in modo specifico dall’art. 2.2. del Protocollo di intesa MIUR/Ordine degli Psicologi in merito ai criteri di selezione e alle condizioni imprescindibili di partecipazione 
RITENUTO      di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettati dagli aspiranti all’incarico  
TENUTO CONTO che l’importo del servizio attualmente a disposizione dell’istituzione scolastica è pari ad 1600 omniacomprensivi, pari a 40  euro per ogni ora prestata  
TENUTO CONTO   che il professionista reclutato si impegnerà a svolgere almeno 20 ore di attività a servizio della totalità degli alunni, del personale scolastico e delle famiglie, con iniziative individuali e/o rivolte alle intere classi entro il 31/12/2020;


EMANA 
IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 
PER
Reclutare la figura di un esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA 
necessario alla realizzazione del servizio di Sportello per l’ascolto, la consulenza, l’integrazione socio-emotiva e l’inclusione secondo l’approccio più idoneo all’adolescenza e all’età adulta, al fine di favorire il successo formativo e personale 
Art. 1 Descrizione dell’incarico
L’incarico di psicologo nel contesto scolastico dovrà svolgersi previa presentazione di un progetto di intervento come di seguito specificato:
 
	
	PROGETTO 
	CONTENUTI 
	PERIODO/ MODALITÀ DI INTEVENTO
	 

	1




2





3 
	 Sportello individuale di Ascolto e consulenza di psicologia scolastica 

Attività di Consulenza psicopedagogica



Attività per gruppi 
 
	Incontri individuali di ascolto e consulenza a genitori, alunni, docenti. 

Partecipazione all’occorrenza ai consigli di classe consultivi per fornire supporto e strumenti di approcci alle problematiche 
preadolescenziali 	e 	apprenditive 
Incontri a gruppi –classe all’occorrenza su tematiche rivolte alla promozione di competenze sociali, prosociali, relazionali 
Incontri di orientamento a classi quinte per favorire un bilancio delle competenze e scelte consapevoli circa i perocrsi post-scolastici
Incontri con docenti e interventi nei consigli di classe per suggerire strategie di approccio e strumenti di inclusione e di accoglienza, nonché partecipazione alla progettazione di attività finalizzate all’acquisizione di corretti stili di vita e di corrette modalità di interazione interpersonale 
	Presumibilmente prima metà di dicembre 2020 
Incontri telematici per classi

incontri telematici individuali 	per 
studenti/famiglie/docenti 

eventuali incontri individuali o di gruppo in presenza nel contesto scolastico
	






Art. 2 REQUISITI PER LA CANDIDATURA 
Potranno presentare istanza di partecipazione alla procedura selettiva proponendo la propria candidatura gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti:
a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 
b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo di intervento con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;  
c) presentazione di un progetto di intervento, con un piano operativo comprensivo della scansione dettagliata delle modalità, delle strategie e delle tecniche con cui si intende realizzare il servizio a docenti – studenti – famiglie – classi.

 d) Titoli culturali e professionali esplicitati nel successivo articolo

Art. 3 MODALITA DI RECLUTAMENTO 
Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando un’istanza di partecipazione alla selezione (allegato 1) unitamente al  proprio curriculum dal quale si deve evincere il possesso dei requisiti di cui all’art.2 , adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto unitamente ad un progetto relativo alle modalità con cui saranno soddisfatte le esigenze di intervento psicologico  nella scuola proponente l’attività come descritte all’art. 1 del presente bando. L’istanza, in conformità a quanto previsto dal DPR 445/2000 , con la consapevolezza delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci,  dovrà contenere oltre ai dati anagrafici, la data e l’istituto di conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura, la dichiarazione, resa in autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 di : 
a)essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; b) godere dei diritti civili e politici; c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta. Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non specialistiche. 
L’istanza dovrà riportare espressamente la dicitura di essere disponibile a  gestire un account interno della scuola per recepire le prenotazioni in assoluta privacy e acquisito il consenso dei genitori per i minorenni a tenere gli incontri sia in presenza sia, eventualmente, in modalità telematica sulla piattaforma Gsuite,  previa sottoscrizione del patto di riservatezza e dell’impegnativa per la privacy di cui al GPDR 679/2016 
L’istanza dovrà riportare espressamente la dicitura di essere disponibile a tenere gli Incontri in presenza, quando e se possibile,  strutturandoli tra mattina e pomeriggio secondo le disposizioni della scuola e le urgenze emergenti 
L’istanza andrà corredata di CV e di progetto operativo.
  
La dirigente procederà alla selezione degli esperti, coadiuvata da una commissione che sarà costituita dopo il termine di scadenza indicato per la presentazione delle istanze, comparando i curricula secondo la tabella di valutazione dei titoli così come di seguito descritta: 
	REQUISITI e CRITERI di VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO

	Laurea specialistica in Psicologia  
· Max 30 punti
	Punti 30 voto 110 e lode
Punti 25 voto 110
Punti 20 voti da 100 a 109
Punti 15 voti da 90 a 99
Punti 10 voti da 0 a 89

	
	 Titolo di Specializzazione post lauream  in Psicoterapia 
OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi orientato alla psicologia dello sviluppo, alla psicologia scolastica, alla neuropsicologia dell'età evolutiva)



· max 10 punti
	Punti 2 per specializzazione post-laurea (almeno biennale 120 cfu) fino ad un massimo di 6 pt.
Dottorato 4 pt.

	Specializzazione in psicoterapia
	Punti 10

	Altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta
	
	( Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla psicologia dello sviluppo , Master Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)







	 Punti 1 per ogni specializzazione annual (60 cfu) fino a un massimo di 5 punti

	Pubblicazioni scientifiche inerenti la psicologia e la psicoterapia
	Punti 1 per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 5 pt.

	Esperienze professionali nelle scuole del medesimo ordine dell’Istituto [NOME_ISTITUTO1] specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente bando.
· 
	Punti 6 per ciascun incarico (almeno trimestrali) fino ad un massimo di 15 pt.

	Esperienze professionali nelle istituzioni scolastiche di altro ordine e grado specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente bando 
· 
	Punti 5 per ciascun incarico (almeno trimestrali) fino ad un massimo di 10 pt.

	Attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualità di esperto/relatore coerenti con la tematica richieste  

	Punti 2 per ogni corso fino a un Massimo di 10 pt

	[bookmark: _gjdgxs]Qualità, pertinenza e puntualità del progetto che l’aspirante inoltrerà in allegato alla candidatura per descrivere le modalità di realizzazione delle sue azioni a favore della scuola 
	Fino a un Massimo di 5 punti

	Totale punti
	100


Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante: 
· adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da realizzare, eventuali precedenti esperienze già realizzate nel settore con esiti ottimi e consolidata competenza certificabile anche da altre scuole o enti dove si è prestata la propria opera di esperto nel settore indicato.
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di non procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di provate competenze già dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio. 
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la dichiarazione dettagliata delle ore prestate; 
 Ai sensi dell’art.10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy, i dati personali forniti dagli aspiranti  saranno raccolti per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 
Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
Il titolare del trattamento dei dati è il dirigente Scolastico, per la dott.ssa Paola Albertazzi, il Dirigente facente funzoni Prof. Puricelli Guerra Diego;
Il Responsabile del trattamento dei dati è il DSGA, dott. Salvatore Della Monaco. 

ART. 4 COMPENSO : 

L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio è pari a € 1600,00 (milleseicento/00), onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e sarà corrisposto al termine dell’espletamento del servizio richiesto  dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione finale e timesheet relativo alle presenze telematiche e al n. di ricevimenti individuali o interventi sulle classi effettuati, con un compenso orario di €40,00 per ogni ora come previsto dal Protocollo d’intesa MIUR/ordine degli psicologi. Il contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.


ART. 5 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le candidature dovranno essere inviate entro e non oltre il 2 dicembre 2020 alle ore 12:00 esclusivamente all’indirizzo di posta certificata dell’Istituto Gentileschi (nais06800b@pec.istruzione.it)  specificando nell’oggetto  “Avviso pubblico per la selezione di un professionista psicologo”  . Il candidato deve allegare in aggiunta all’allegato 1 (format di domanda di partecipazione) il proprio curriculum vitae e professionale e il Piano operativo (proposta progettuale dell’intervento) illustrativo delle modalità di realizzazione del progetto.  
ART. 6  TRASPARENZA E PUBBLICITA’ DELLA PROCEDURA SELETTIVA

Il presente bando di selezione è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della procedura comparativa sarà data analoga pubblicità, con indicazione dell’esperto individuato dalla scuola in funzione degli obiettivi da raggiungere. 

Napoli, 26/11/2020	 	 	 	 	 Per 	IL DIRIGENTE  SCOLASTICO  	
					      		          Dott. ssa Paola Albertazzi 
						        	Il Dirigente facente funzioni
						       	  Prof. Diego Puricelli Guerra
	 	 
Allegati: 
ALL. 1  Domanda di partecipazione alla selezione
ALL. 2 Autocertificazione
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ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’Istituto Superiore 
Liceo “Gentileschi” 
di Napoli


DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE FIGURA SPECIALISTICA PSICOLOGO

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________
nato/a ________________ il _____________ residente a ________________________________ in via __________________________________________ n. ______ Cap. __________________
Prov. __________ Status professionale ______________________________________________ codice fiscale ____________________________ Cell. __________________________________
Indirizzo e-mail al quale inviare le comunicazioni relative alla presente selezione: ______________________________________________________________________________

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per figura specialistica di PSICOLOGO nell’ambito del progetto di qualificazione dell’offerta formativa, presso la sede di codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti indicati dal bando.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue:
1. di essere iscritto all’albo professionale degli Psicologi con una anzianità di tre anni (o in alternativa)
2. di avere effettuato un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito (o in alternativa)
3. di avere effettuato una formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore certificate e documentabili
4. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
5. di godere dei diritti civili e politici;
6. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
7. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
8. di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta. 
9. di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal decreto lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679);
10. di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla scuola
11. di essere disponibile a  gestire un account interno della scuola per recepire le prenotazioni in assoluta privacy e, acquisito il consenso dei genitori per i minorenni,  a tenere gli incontri sia in presenza sia, eventualmente, in modalità telematica sulla piattaforma Gsuite, secondo le esigenze della scuola
12. di impegnarsi fina da ora a non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Bando con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

Si allega alla presente:
· Curriculum vitae in formato europeo (mettere in evidenza i titoli valutabili);;
· autocertificazione titoli, requisiti e servizi (ALL. 2);
· Copia documento di identità
· formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico)

Data ___________							Firma ____________________










































ALLEGATO 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 (R) T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa – D.P.R. 28/12/2000, n° 445)

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________ 
nato/a il _________________ a ________________________________________ (Prov. ______)
residente a ________________________ (Prov.________) in Via/Piazza ____________________ n°_____
consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità,

D I C H I A R A

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio: _______________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________
con la votazione di ____________________

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di specializzazione post laurea: 
1. ______________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________
2. ______________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________
3. ______________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________

di essere in possesso del/i seguente/i dottorato:
______________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________

di essere in possesso della seguente specializzazione:
______________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso ___________________________________________

di essere l’autore delle seguenti pubblicazioni:
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

Di aver avuto le seguenti esperienze professionali:
	Tipologia di incarico
	Attribuito da
	Svolto dal / al

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Data ___________						Firma _______________________
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