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C-14 (Uscita)

Oggetto: determina a contrarre per selezione esperto corso di formazione/aggiornamento per
addetti alla sicurezza antincendio rischio medio di cui all’ art. 18 del D.L.vo 81/08 ¢ s.m.i..

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. L.vo 81/2008 e s.m.i. che sancisce I’obbligo di formazione dei lavoratori in materia di sicurezza
nei luoghi di lavoro e, segnatamente, quello relativo alla formazione degli addetti antincendio:
CONSTATATO che risulta necessario formare il personale di questa Istituzione scolastica che deve svolgere
la mansione di “Addetto alla sicurezza antincendio” nell’ambito di attivita a rischio di incendio medio;
VISTA la Circolare del Ministero dell’Interno n. 5987 del 23.02.2011 M.1. DIP.VVF DCFORM 0005987/11:
CONSIDERATO che la necessita di attivare il predetto corso di formazione riveste caraitere di somma
urgenza in quanto finalizzato a ridurre i livelli di rischio incendio per la sicurezza dei lavoratori e degli utenti
dell’istituto e ad adempiere a quanto prescritto dal D.Lgs.81/2008, secondo i contenuti e durata previsti
dall'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011;

CONSTATATO che I'inadempienza e/o inerzia del datore di lavoro nell’assicurare ai lavoratori adegunata
formazione sulla sicurezza possa determinare gravi responsabilita in capo allo stesso datore di lavoro:
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale prevede
che. prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO Part. 36 del D. Lgs 50/2016, c¢. 2 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e
successive modifiche ed integrazioni;

CONSIDERATO in particolare I’Art. 36 (Contratti sotto soglia), c. 2, lett. a, del D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50
come modificato dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 che prevede che “le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di lavori, servizi e forniture ... per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante
affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o pitt operatori economici” fermo
restando il rispetio dei principi definiti dall’articolo 30, comma 1, del codice: di economicitd, efficacia.
tempestivita , correftezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita, pubblicita. ;
VISTO il D.1. 28 agosto 2018. n. 129 contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita;

TENUTG CONTO che all’interno della scuola non esiste personale disponibile a svolgere tale compito e
fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 7 gennaio 2019 n. 69 sulle Attivita negoziali oltre i 10.000 € ai
sensi dell"Art, 45 ¢. 2 del DL 28 agosto 2018, n. 129;

VISTA Ia delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 28.02.2019, di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2019;

VISTO I"art. 40 della L. 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti di prestazioni d'opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni approvato con delibera del
Consiglio d'Istituto n. 85 del 15 aprile 2019;

RILEVATO che non sono attive convenzioni Consip aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli relativi
alla presente procedura;

CONSIDERATO il CI1G. n. Z23288660C acquisito dalla stazione appaltante;







ACCERTATA la copertura finanziaria per la predetta spesa nell’Aggregato P4/02 “Progetto formazione
antincendio™ del Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2019

DETERMINA

s i procedere alla selezione di un esperto esterno, mediante avviso pubblicato sul sito web , a cui
affidare mediante stipula di contratto di prestazione d’opera la formazione e 1’ aggiornamento del
personale docente e Ata dell’Istituto per addetti antincendio da effettuarsi nei giorni 5 e 7 del mese di
giugno 2019 per complessive otto ore:

s .diindividuare la figura professionale predetta a seguito di esame comparativo dei curriculum
vitae attribuendo un punteggio per ogni requisito (titoli e competenze) documentato secondo
la tabella di valutazione allegata all’avviso di selezione pubblicato sul sito web istituzionale;

s (i affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura pervenuta entro i termini previsti
dall’avviso e, eventualmente, di non affidare I’incarico procedendo a nuova selezione nel caso in cui
non vi siano candidature ritenute idonee al soddisfacimento delle esigenze della scuola;

s di impegnare la spesa massima di euro 600,00 (oltre IVA e contributo cassa ) prevista nell’ Aggregato
P4/02 “Progetto formazione antincendio™ del Programma annuale relativo all’esercizio finanziario
2019;

o di pubblicare il presente atto sul sito web dell’Istituzione Scolastica (in Amministrazione Trasparente)

o di assegnare il presente provvedimento al D.S.GA. della scuola, Dott. Della monaco Salvatore, per

la regolare esecuzione

IL ‘D[ IGENTE SCOLASTICO
Paola Albertazzi)
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