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Prot. N. 2795 del 18/07/2012

Oggetto: AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N°2 TUTOR
ACCOMPAGNATORI

Sul Sito Miur dei Fondi Strutturali

All’ Albo dell’Istituto

Nel libro delle comunicazioni

Al sito web dell’Istituto: www.istitutosuperioregentileschi.it

AVVISO PUBBLICO
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’Avviso MIUR prot.n. AOODGAI/6693 — 18/04/2012 (FSE) Circolare POR, avente ad oggetto:
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle proposte relative
alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” —
20071T051PO007 - finanziato con il FSE Annualita 2012”;
Visto la delibera n°18 del Collegio Docenti-09/03/2012 a.s. 2011/2012 - Approvazione dei progetti
FSE-POR Campania e loro inserimento nel Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto;
Visto 1’Avviso MIUR - Prot. n: AOODGAI/10624 del 06/07/2012- Autorizzazione dei progetti
FSE-POR Campania C1 e C5 — Ann. 2012;
Acquisita la delibera del Consiglio di Istituto con I’assunzione a bilancio dell’Obiettivo C Az.5 -
cod. C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-481 — delib. n°14- a.5.2011/2012 — verbale del
18/07/2012 .
Viste le “Disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali
europei 2007-2013”;

Considerato che per la realizzazione del progetto cod. C-5-FSE03_POR_CAMPANIA-2012-481
“Aiutare con amore e professionalita” bisogna avvalersi di docenti interni attraverso la stipula di
contratti di prestazione d’opera occasionale;

PUBBLICA
il presente avviso per I’individuazione, tra i docenti interni, di n°® 2 tutor del progetto POR FSE
cod. C-1-FSE04 POR_CAMPANIA-2012-477 , da impiegare in qualita di tutor accompagnatori.
Per questo modulo il reclutamento riguardera i seguenti docenti:

OBIETTIVO AZIONE PROFILO
TITOLO PROGETTO RICHIESTO

C - Migliorare i C5- interventi per | 1)cod.5FSE03_POR_CAMPANIA- | N° 2 docenti
livelli di lo sviluooo delle 2012-481 interni all’istituto,
conoscenza e PP “Aiutare con amore e preferibilmente di
competenza dei competenze professionalita” materie attinente
giovani ¢120 h (3 settimane) in provincia di | alle azioni

Napoli nell’ambito socio-
Tirocini/Stage assistenziale con

certificazione  delle  competenze
acquisite.

chiave—

Possono partecipare alla selezione in qualita di tutor, solo 1 docenti interni all’istituto.
I requisiti richiesti per la selezione dei tutor sono i seguenti:

1) Titolo di studio -Laurea p.3

2) Disciplina di titolarita - Attinente alle azioni p.5

3) Aggiornamento

- Tecnologie p.5
-Project Management p.5
-Project Work p.5
4) Corsi PON esperto p.5
5) Corsi PON tutor - Attinenti alle azioni (max.5) p.1

6) Corsi PON facilitatore/Valutatore Anni (max.5) p.1




7) Esperienza di formatore p.5

8)Seminari e Conferenze Max. 2 p.1

9) Pubblicazioni -max. 5 p.1

La partenza del gruppo € prevista per la seconda decade di Settembre 2012.

I tutor avra il compito di:

®  Accompagnare gli allievi

®  Coordinare le attivita di formazione

®  Curare la documentazione didattica (materiale e contenuti);
®  Registrare le frequenze e I’andamento dell’azione.

Curare il monitoraggio fisico del corso.

®  Curare la registrazione corretta dei dati sul sistema informativo (Piattaforma di gestione on
line) relativamente al proprio modulo di competenza.

®  Favorire la valutazione del processo.

®  Favorire la mediazione con i Consigli di Classe e il Collegio dei Docenti per la verifica della
ricaduta delle attivita sul curricolo degli utenti.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione (modulo
allegato al presente bando) corredata del proprio curriculum vitae redatto sul modello europeo,
intestati al Dirigente Scolastico dell'lS “Gentileschi” a consegna diretta presso l'ufficio protocollo
dell'lstituto, sito in via Nuova Agnano, 30— 80123 NAPOLI entro e non oltre le ore 10:00 del 25
Luglio 2012 .

Domanda e curriculum dovranno, inoltre, essere corredate da una Dichiarazione di
Autocertificazione della Veridicita delle informazioni in esse contenute.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’esclusione, 1’Autorizzazione al
Trattamento dei Dati Personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.

Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese
in considerazione.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d’opera occasionale.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle
esigenze operative della istituzione scolastica.

La remunerazione sara contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dei progetti, IVA
o oneri riflessi compresi se dovuti.

Il personale reclutato deve dichiarare di essere disponibile a svolgere i compiti indicati nel presente
awvviso, secondo la tipologia del proprio incarico

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo dell'lstituto, inserimento nel
fascicolo PON e con pubblicazione sul sito web dell'lstituto il 27/07/2012.

TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.

Napoli, 18/07/2012

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Luisa PELUSO



