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All’Albo
Al sito
Agli atti

Oggetto: Determina a contrarre per il reclutamento di personale interno per la candidatura di
collaudatore per il Progetto PON FESR “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)
— REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica
e nell’organizzazione”

Codice Progetto : 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-483
CUP : F69J21010260006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 59 del 15 marzo 1997 "Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO i1 D.I. 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO I’ Avviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione™ Fondi strutturali europei- Programma Operativo Nazionale “ Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale
(FESR)-REACT EU - Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,





digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”;

VISTA la candidatura n. 1069248 del progetto FESR REACT EU - Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la trasformazione
digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche, consentendo la dotazione di monitor
digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti indispensabili per migliorare la qualita della
didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche innovative e inclusive;

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Generale per i Fondi strutturali per 1’istruzione, 1’edilizia
scolastica e la scuola digitale prot. n. 353 del 26/10/2021 di approvazione delle graduatorie dei progetti
ammessi a finanziamento, nelle quali risulta il progetto definito dal Codice “13.1.2A-FESRPON-CA-2021-
483”7

VISTA la Nota Miur prot. AOODGEFID/0042550 del 02.11.2021 con la quale & stato autorizzato il progetto
di cui all’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 06.09.2021;

VISTO il Decreto formale di assunzione a bilancio di cui al prot. N.9303 del 18/11/21

VISTO il Dlgs.50/2016 e s.s.m.m.i.i;

VISTA la nomina Rup del Dirigente Scolastico di cui al prot. n.2025 del16.02.2022;

PRESO ATTO dei manuali, delle linee guida e delle istruzioni e delle indicazioni operative che 1’autorita di
Gestione ha predisposto per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai PON FSE-FESR 2014-2020;
VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 85 del 15.04.2019;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto & necessario reperire e selezionare personale
interno all’Istituzione scolastica per la figura di collaudatore

DETERMINA
Art.1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art.2

L’avvio della procedura per I’individuazione di personale interno Collaudatore per il Progetto “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”, definito dal Codice 13.1.2A-FESRPON-CA-
2021-483:

Art. 3

L’importo di spesa per la realizzazione del servizio di cui all’art. 2 & di € 443,25 (€ quattrocentoquarantatre/25)
lordo onnicomprensivo corrispondente ad un importo orario di € 23,22 lordo stato per il personale docente e
di € 19,24 lordo stato per assistenti tecnici. Saranno retribuite le ore di attivita effettivamente svolte e risultanti
da registro.

Art. 4

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi stabiliti
con successivo avviso di selezione interna.

Art. 5

Al sensi dell’art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Paola Albertazzi:

Art.6

Le modalita e i criteri di attuazione della procedura di selezione saranno forniti nell’avviso, che costituisce
parte integrante del presente provvedimento.

¥ 11 Difigente Scolastico
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